Inhaltlicher Leitfaden zur Konzepterstellung

in der Kinder- und Jugendarbeit nach § 11 SGB VIII
im Jugendamt Neukölln  (Stand Juni 2018)
Deckblatt

Name der Einrichtung, Träger




Region, ggf. Adresse

Präambel

Kurzbeschreibung des Fundaments der Arbeit

ggf. kurzer Abriss zur Entstehung der Einrichtung

Rechtsgrundlagen, fachliche bzw. fachspezifische Grundlagen

Leitbild / Leitlinien des Jugendamts, des Trägers, der Einrichtung 


Sozialraum

Beschreibung des Quartiers, insb. im Hinblick auf die Einrichtung




Kinder, Jugendliche, Heranwachsende im Sozialraum




Einrichtungen, Akteure o.Ä. im Kiez (Versorgungsstruktur) 



Herausforderungen und Potentiale im Quartier

Einrichtung
Größe des Hauses / pädagogische Nutzfläche

Beschreibung des Hauses/ Geländes 
räumlich Gegebenheiten und Ausstattung (ggf. Räume mit Schwerpunkten, etwa Kreativatelier oder Bewegungsraum) 

Verortung des Hauses (freistehend, Teil einer Großimmobilie)
Fachliche Schwerpunktsetzung/Profil der Einrichtung (z. B. Jugendkulturarbeit, ökologischer Spielplatz, generationsübergreifender Ansatz, Medienkompetenzzentrum)
Zielgruppe

Besucher/-innen-Struktur der Einrichtung 

Stärken und Herausforderungen der Zielgruppe




Soll Zielgruppe erweitert werden? Warum diese Zielgruppe? 




Wie wird die Zielgruppe erreicht? (ggf. Öffentlichkeitsarbeit) 

Arbeitsansatz
Sozialintegrativer, subjektorientierter, zielgruppenspezifischer, akzeptierender und/ oder sozialraumorientierter Ansatz? 


Haltung im Team, bspw. Umgang mit der Hausordnung 

Zielstellungen

Meta-Zielstellung in der Arbeit



Handlungsziele und Wirkungsziele in der pädagogischen Arbeit
Umsetzung

Angebote, Wochenplan der Einrichtung




Ferienprojekte, Veranstaltungen und Co.



Hinausreichende und mobile Angebote im Quartier 

Personal

Stellenumfang feste Mitarbeiter/-innen und Honorarkräfte

Einbindung von Jugendlichen, Peer-Helper/-innen, ehrenamtliche Erwachsene, Praktikant/-innen, Freiwilligendienste, SGB II Mitarbeitende 

Kooperation/

Kooperationspartner und –projekte mit welchem Ziel? 

Vernetzung

Gremienbesuche mit welchen Zielstellungen




Weitere Kooperationen, Netzwerke und wichtige Partner/-innen

Qualität/

Welche Instrumente werden zur Qualitätsentwicklung eingesetzt? 

Wirksamkeit

Arbeit mit dem Qualitätshandbuch



Umgang mit dem Wirksamkeitsdialog 
Impressum

Datum des Konzeptstandes



Kontakt der Einrichtung/ Organisation/ Träger 




Verfasser/-in, wer war an der Erstellung beteiligt? 
